Na osnovu Odluke Skup$tine NLB Fondovi a.d. Beograd Drustvo za upravljanje del.br. 54-5/25 od 23.12.2025.
godine o izmenama Statuta NLB Fondovi a.d. Beograd Drustvo za upravljanje, Izvrdni direktor NLB Fondovi
a.d. Beograd Drustvo za upravljanje dana 23.12.2025. godine utvrdio je pre¢iscen tekst Statuta, tako da glasi:

STATUTA

NLB Fondovi a.d. Beograd
Drustvo za upravljanje otvorenim investicionim fondovima sa javhom
ponudom i alternativnim investicionim fondovima

Beograd, 23.12.2025. godine



l. UVODNE ODREDBE

Predmet Statuta
Clan 1.

Ovim Statutom, NLB Fondovi a.d. Beograd Drustvo za upravljanje otvorenim investicionim fondovima
sa javnom ponudom i alternativnim investicionim fondovima (u daljem tekstu: Drustvo za upravljanje)
ureduje upravljanje Drustvom i druga pitanja od zna¢aja za rad Drustva za upravljanje u skladu sa ZPD,
Zakonom o otvorenim investicionim fondovima sa javnhom ponudom, Zakonom o alternativnim investicionim
fondovima, drugim zakonskim i podzakonskim propisima i Odlukom o osnivanju Drustva za upravljanje.

Predmet uredenja
Clan 2.
Ovim Statutom se ureduju:

1) poslovno ime i sediste Drustva za upravljanje;

2) pretezna delatnost Drustva za upravaljanje;

3) podaci o visini upisanog i uplac¢enog osnovnog kapitala, kao i podaci o broju i ukupnoj nominalnoj
vrednosti odobrenih akcija;

4) bitni elementi izdatih akcija svake vrste i klase u skladu sa zakonom kojim se ureduje trziste kapitala,
a kod akcija koje nemaju nominalnu vrednost i iznos dela osnovnog kapitala za koji su one izdate,
odnosno ragunovodstvenu vrednost, ukljuéujuci i eventualne obaveze, ogranienja i privilegije vezane
za svaku klasu akcija;

5) vrsta i klasa akcija;

6) postupak sazivanja Skupstine;

7) organi Drustva za upravljanje i njihov delokrug, broj njihovih &lanova, nagin imenovanja i opoziva tih
¢lanova, kao i nagina odlugivanja tih organa;

8) druga pitanja za koja je ZPD ili posebnim zakonom odredeno da ih sadrzi Statut akcionarskog drustva.

Druétvo za upravljanje je duzno da najmanje jednom godi$nje izvrsi izmene i dopune Statuta radi uskladivanja
podataka iz ta¢. 3) i 4) prethodnog stava ovog élana, ako je u prethodnoj godini doslo do promene tih podataka.

Il. POSLOVNO IME | SEDISTE DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE
Poslovno ime i poslovni podaci Drustva za upravljanje
Clan 3.

Drustvo za upravljanje posluje i u¢estvuje u pravnom prometu pod punim i skraéenim poslovnim imenom
Drustva.

Puno poslovno ime Drustva za upravljanje glasi:
NLB Fondovi a.d. Beograd Drustvo za upravljanje otvorenim investicionim fondovima sa javnhom
ponudom i alternativnim investicionim fondovima

Skra¢eno poslovno ime Drustva za upravljanje glasi:
NLB Fondovi a.d. Beograd

Drustvo za upravljanje moze u svom poslovanju koristiti i prevod poslovhog imena na engleskom jeziku:

Full bussiness name:
NLB Funds j.s.c. Belgrade UCITS and alternative investment funds management company

Short bussiness hame:
NLB Funds j.s.c. Belgrade

Matiéni broj Drustva za upravljanje je: 20379758



Poreski identifikacioni broj Drustva je: 105428701

Jedinstvena evidencija akcionara
Akcionarom se u odnosu prema akcionarskom drustvu i tre¢im licima smatra lice koje je kao zakoniti imalac
akcije upisano u Centralni registar, depo i kliring hartija od vrednosti, a dan upisa u Centralni registar, depo i
kliring hartija od vrednosti jeste dan sticanja akcije
Sediste Drustva za upravljanje

Clan 4.
Sediste Drustva za upravljanje je u Beogradu, na adresi Vladimira Popovi¢a 6, apartman broj 301, sprat llI,
11070 Novi Beograd.

Clan 5.

Dostavljanje poste se vrsi na adresu sedista Drustva za upravljanje.

Drustvo ima registrovanu adresu za prijem elektronske poste: info@nlbfondovi.rs

Urednost dostavljanja elekironske dokumentacije Drustvu odreduje se u skladu sa zakonom koji ureduje
elektronska dokumenta.

Promena poslovnog imena i sedista

Clan 6.
Poslovno ime i sediste Drustva za upravljanje mogu se promeniti odlukom Skupstine Drustva za upravljanje.

Drustvo je duZno da pre podno$enja prijave za upis promenjenog poslovnog imena i sedista u registar
privrednih subjekata obavesti Komisiju za hartije od vrednosti o promeni koju vrsi.

Komisija za hartije od vrednosti daje saglasnost na promenu opétih akata Drustva za upravljanje nastalih usled

promene poslovnog imena.

lll. FORMA DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE

Pravna forma
Clan 7.

Drustvo za upravljanje je organizovano kao dvodomno akcionarsko drustvo koje nije javno drustvo, upisano u
registar privrednih subjekata u Agenciji za privredne registre, &iji je osnovni kapital podeljen na akcije.

Drustvo odgovara za svoje obaveze celokupnom imovinom.
Akcionari Drustva ne odgovaraju za obaveze Drustva, osim u slucajevima predvidenim ZPD.
Organizacija Drustva za upravljanje
Clan 8.

Drustvo ¢e formirati posebne organizacione celine za obavljanje poslova u zavisnosti od vrste i sloZzenosti
poslova.

Organizacioni delovi Drustva, opis poslova i broj izvrdilaca u pojedinim organizacionim delovima utvrduje se
Pravilnikom o organizaciji poslova i sistematizaciji radnih mesta koji donose Izvréni direktori Drustva za
upravljanje.
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Obelezje Drustva za upravljanje - PECAT, STAMBILJ, ZIG | ELEKTRONSKI POTPIS
Clan 9.
Drustvo za upravljanje u pravnom prometu ne koristi sluzbeni pecat.

Drustvo za upravljanje u pravnom prometu moze koristiti $tambilj (za prijem poste, oznaku delovodnog broja
na podnescima i za dr.administrativne potrebe) i Zig.

Sadrzinu, oblik, veliginu i naéin upotrebe, ¢uvanja i unistavanja $tambilja odreduju Izvrani direktori Drustva za
upravljanje posebnom odlukom.

Izvréni direktori, zaposleni koje oni odrede, i €lanovi uprave Drustva za upravljanje, u pravhom prometu, mogu
koristiti i kvalifikovani elektronski potpis.

Odluku o nacinu kori$¢enja kvalifikovanih elektronskih potpisa od strane zaposlenih (koja lica i u koju svrhu)
donose lzvréni direktori.

Poslovna pisma i drugi dokumenti Drustva, ukljuéujuci i one u elektronskoj formi, koji su upuceni tre¢im licima
sadrze poslovno ili skraéeno poslovno ime, matiéni broj, poreski identifikacioni broj Drustva i registrovanu
adresu za prijem elektronske poste.

IV. DELATNOST DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE

Clan 10.

Osnovna delatnost Druétva za upravljanje je organizovanje i upravljanje otvorenim investicionim fondovima sa
javnom ponudom (u daljem tekstu: UCITS fondovi) i alternativhim investicionim fondovima (u daljem tekstu:
AlF)

lzuzetno, Drustvo za upravljanje moze upravljati drugim institucijama kolektivnog investiranja u skladu sa
posebnim zakonom i u pogledu kojih podleze prudencijalnom nadzoru.

Pretezna delatnost Drustva za upravljanje je: 6630 - Upravljanje fondovima.

V. IMOVINA | OSNOVNI KAPITAL DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE

Imovina Drustva za upravljanje
Clan 11.
Imovinu Drustva za upravljanje ¢ine stvari i prava u vlasnistvu Drustva, kao i druga prava Drustva.
Neto imovina (kapital) Druétva jeste razlika izmedu vrednosti imovine i obaveza Drustva.

Osnovni (registrovani) kapital Drustva je nov&ana vrednost upisanih uloga osnivaa Drustva (akcionara) u
Drustvo, koja je registrovana u skladu sa zakonom o registraciji.

Drustvo za upravljanje odgovara za svoje obaveze celokupnom imovinom.

Osnovni kapital

Clan 12.

Ukupan upisani i uplac¢eni novéani osnovni kapital Drustva za upravljanje iznosi: 335.000.000,00 RSD
(slovima: tristotinetridesetpetmilionadinara).
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Akcije
Clan 13.

Osnovni kapital Drustva za upravljanje podeljen je na 33.500 obi¢nih akcija, sa CFl kodom ESVUFR i ISIN
brojem RSKMBIE22687, nominalne vrednosti 10.000 dinara po akciji, ukupne nominalne vrednosti
335.000.000,00 RSD.

Clan 14.
Drustvo za upravljanje ima pravo da u postupcima predvidenim ZPD i ovim Statutom poveéava i smanjuje
vrednost postoje¢im akcijama, kao i da izdaje nove emisije akcije. Nominalna vrednost akcije je vrednost koja
je kao takva utvrdena odlukom Skupé&tine Drustva za upravljanje.
Sve akcije koje Drustvo za upravljanje izdaje kao akcije iste klase imaju istu nominalnu vrednost.

Clan 15.
Akcije koje izdaje Drustvo za upravljanje izdaju se u dematerijalizovanoj formi i glase na ime.
Sve akcije Drustva za upravljanje su obi¢ne i imaju jedan glas.

Clan 16.
Drustvo za upravljanje ima pravo da izdaje i preferencijalne akcije, istih ili razliCitih klasa, na osnovu posebne
odluke Skupstine Drustva. Ukupna nominalna vrednost izdatih i odobrenih preferencijalnih akcija ne moze biti
veca od 50% osnovnog kapitala Drustva.
Nominalna vrednost preferencijalnih akcija ne moze biti niza od nominalne vrednosti obi¢nih akcija Drustva.

VI. PRENOS AKCIJA

Clan 17.

Prenos akcija Drustva za upravljanje vréi se ugovorom koji se zakljuéuje u pisanoj formi i overava u skladu sa
zakonom kojim se ureduje overa potpisa.

VIl. RASPODELA DOBITI | POKRICE GUBITKA
Clan 18.
Po usvajanju finansijskih izvestaja za poslovnu godinu dobit te godine rasporeduje se slede¢im redom:

1) za pokri¢e gubitaka prenesenih iz ranijih godina;
2) zarezerve, ako su one predvidene posebnim zakonom (zakonske rezerve).

Ako nakon rasporedivanja dobiti za svrhe iz stava 1. ovog ¢lana preostane deo dobiti, Skupstina ga moze
raspodeliti za sledece namene:

1) zarezerve, ako ih je drustvo utvrdilo Statutom (statutarne rezerve);
2) zadividendu, u skladu sa ZPD,;
3) zaisplatu zaposlenima.

Clan 19.

Drusivo za upravljanje ima rezervu za pokri¢e gubitaka.

Rezerve se formiraju iz dobiti i to tako $to se za ove svrhe iz godignje dobiti izdvaja 5% dobiti koja preostane
posle pokrica gubitka.

Kada rezerve dostignu 10% osnovnog kapitala ne postoji obaveza izdvajanja iz dobiti.



Ova rezerva se ne moze pretvoriti u osnovni kapital, niti se moze isplatiti akcionarima.

Pravo na dividendu
Clan 20.
Pla¢anje dividende akcionarima moZe se odobriti odlukom o raspodeli dobiti usvojenoj na redovnoj sednici
Skupétine, kojom se odreduje i iznos dividende i rok za isplatu dividende (odluka o isplati dividende), koji ne
moze biti duzi od Sest meseci od dana donosenja odluke o isplati dividende.

Posle donosenja odluke o isplati dividende, akcionar kome treba da bude isplaéena dividenda postaje
poverilac Drustva za iznos te dividende.

Dan dividende predstavlja dan na koji se utvrduje spisak akcionara koji imaju pravo na dividendu, odnosno
pravo na isplatu po osnovu smanjenja osnovnog kapitala ili po osnovu likvidacionog viska.

Dan dividende se odreduje odlukom o isplati dividende.
Nacin plaéanja dividende
Clan 21.

Dividenda se moze plac¢ati u novcu ili u akcijama Drustva, u skladu sa odlukom o isplati dividende i pravnim
propisima.

Privremena dividenda (medudividenda)
Clan 22.
Drustvo moze placati privremenu dividendu (medudividenda) u bilo koje vreme izmedu redovnih sednica
Skupstine Drustva u skladu sa uslovima propisanim ZPD.
VIIl. UPRAVLJANJE DRUSTVOM
Organi Drustva
Clan 23.
Upravljanje Drustvom je organizovano kao dvodomno.
Organi Drustva su:
1) Skupstina
2) Nadzorni odbori
3) lzvréni Direktor(i)

Pored organa iz prethodnog stava ovog Clana Nadzorni odbor moZe osnivati i druga tela Drustva za
upravijanje.

Promena vrste organizacije upravljanja vrsi se izmenom Statuta.

SKUPSTINA
Clan 24.
Skupstinu Drustva za upravljanje ¢ine akcionari Drustva za upravljanje.
Nagin rada i odlugivanja Skupstine Drustva, utvrden je Poslovnikom o radu Skupstine Drustva.
Sednicom Skupétine predsedava predsednik Skupstine.
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Predsednika Skupstine bira Skupstina Drustva za upravljanje.
NadleZnost skupstine
Clan 25.
Skupstina odluéuje o:

izmenama statuta;

povecanju ili smanjenju osnovnog kapitala, kao i svakoj emisiji hartija od vrednosti;

broju odobrenih akcija;

promenama prava ili povlastica bilo koje klase akcija;

statusnim promenama i promenama pravne forme;

sticanju i raspolaganju imovinom velike vrednosti;

raspodeli dobiti i pokricu gubitaka;

usvajanju svih finansijskih izvestaja (Drustva za upravljanje | fondova kojima Drustvo upravlja), kao i

izvestaja revizora ako su finansijski izvestaji predmet revizije;

9) usvajanju izvestaja Nadzornog odbora;

10) naknadama ¢lanovima Nadzornog odbora, odnosno pravilima za njihovo odredivanje, ukljudujuéi i
naknadu koja se isplacuje u akcijama i drugim hartijama od vrednosti Drustva;

11) imenovanju i razreSenju ¢lanova Nadzornog odbora;

12) pokretanju postupka likvidacije, odnosno podno$enju predloga za stecaj Drustva;

13) izboru revizora, razresenju i naknadi za njegov rad;

14) drugim pitanjima u skladu sa ZPD i ovim Statutom.

a3lagsal=

Sednice Skupstine
Clan 26.
Sednice Skupstine mogu biti redovne ili vanredne.
Ucescée u radu skupstine elektronskim putem
Clan 27.

Uc&esce u radu Skupstine moze se omoguciti i elektronskim putem u skladu sa Zakonom i Poslovnikom o
radu Skupstine Drustva za upravljanje.

Odrzavanje redovne i vanredne sednice Skupstine Drustva za upravljanje
Clan 28.

Redovna sednica Skupstine odrzava se jednom godisnje, najkasnije do 30.04. tekuée godine od zavrsetka
prethodne poslovne godine.

Vanredna sednica Skupstine odrzava se po potrebi, osim u slué¢aju kada se prilikom izrade gedisnjih ili drugih
finansijskih izvestaja koje Drustvo izraduje u skladu sa zakonom utvrdi da Drustvo posluje sa gubitkom usled
kojeg je vrednost neto imovine Drustva postala manja od 50% osnovnog kapitala Drustva, kada se obavezno
saziva.

Odiuke koje donosi Skupstina Drustva za upravljanje, potpisuje predsednik Skupstine Drustva, a u njegovom
odsustvu se primenjuju odredbe Poslovnika o radu Skupstine Drustva.

Dnevni red Skupstine Drustva za upravljanje
Clan 29

Dnevni red utvrduje se odlukom o sazivanju sednice Skupstine koju donosi Nadzorni odbor Drustva.
Skupstina moze odlugivati i raspravljati samo o tatkama na dnevnom redu.
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NADZORNI ODBOR
Sastav Nadzornog odbora

Clan 30.
Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu imati zamenike.
Clanovi Nadzornog odbora registruju se u skladu sa zakonom o registraciji.

Na uslove i ograni¢enja za &lanstvo u Nadzornom odboru shodno se primenjuju odredbe ZPD i Pravilnika o
uslovima za obavljanje delatnosti drustva za upravljanje otvorenim investicionim fondovima sa javnom
ponudom.

Imenovanje i mandat élanova Nadzornog odbora
Clan 31.
Clanove Nadzornog odbora imenuje Skupétina Drustva.
Mandat &lana Nadzornog odbora traje &etiri godine, s tim $to moze biti ponovo imenovan.
Ako mandat ¢lana Nadzornog odbora prestane, preostali &lanovi mogu imenovati lice koje ¢e vrsiti duznost
¢lana Nadzornog odbora dok Skupétina ne imenuje drugo lice (kooptacija), a najduze do isteka mandata ¢lana

&iji je mandat prestao.

Clanu Nadzornog odbora koji je imenovan kooptacijom mandat prestaje na prvoj narednoj sednici Skupétine,
a ne mozZe biti angaZzovan pod uslovima koji su povoljniji za njega u odnosu na uslove koje je imao ¢&lan
Nadzornog odbora umesto koga je imenovan.

Nadzorni odbor ne moze kooptirati vise od jednog ¢lana Nadzornog odbora.
Sednice Nadzornog odbora
Clan 32.
Sednice Nadzornog odbora su redovne i vanredne.
Nadzorni odbor odrzava najmanje &etiri redovne sednice godisnje.

Vanredne sednice Nadzornog odbora odrzavaju se po potrebi, na predlog [zvrénih direktora ili predsednika Nadzornog
odbora.

Pored &lanova Nadzomog odbora, sednicama Nadzornog odbora mogu prisustvovati i druga lica koja odredi predsednik
Nadzornog odbora, zavisno od pitanja koja se razmatraju na sednici.

Predlog dnevnog reda sednice Nadzornog odbora sastavijaju lzvrdni direktori Drustva, a odobrava ga predsednik
Nadzornog odbora. Verifikovani predlog se uz poziv za sednicu dostavlja svim ¢lanovima Nadzornog odbora i drugim
licima ¢ije je prisustvo sednici potrebno i to najmanje 7 (sedam) dana pre odrzavanja sednice.

Vanrednu sednicu sazivaju lzvr$ni direktori na osnovu svoje odluke ili po zahtevu akcionara.

Sednice Nadzornog odbora se odrzavaju na nacin kako je predvideno pozivom za sednicu.

Kvorum
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Clan 33.

Kvorum za rad i odlu¢ivanje Nadzornog odbora je vecina od ukupnog broja ¢lanova Nadzornog odbora.
Clanom Nadzornog odbora u smislu ovog ¢lana smatra se i predsednik Nadzornog odbora.

U slu¢aju jednake podele glasova pri odlu¢ivanju, glas predsednika Nadzornog odbora je odludujugi.
Predsednik Nadzornog odbora
Clan 34.
Clanovi Nadzornog odbora biraju jednog od ¢lanova za predsednika Nadzornog odbora.

Predsednik Nadzornog odbora saziva i predsedava sednicama Nadzornog odbora, predlaze dnevnired i
odgovoran je za vodenje zapisnika sa sednica odbora.

Nadzorni odbor moze razresiti i izabrati novog predsednika u bilo koje vreme, bez navodenja razloga.

U sluCaju odsutnosti predsednika Nadzornog odbora, svaki od &lanova moze sazvati sednicu Nadzornog
odbora, a vecinom glasova prisutnih €lanova bira se jedan od &lanova za predsedavajuéeg na poéetku
sednice.

Prestanak mandata i razreSenje ¢lanova Nadzornog odbora
Clan 35.
Mandat ¢lana Nadzornog odbora prestaje istekom perioda na koji je izabran.

Skupstina Drustva moze razrediti ¢lana Nadzornog odbora i pre isteka mandata na koji je imenovan, bez
navodenja razloga.

Nadleznost Nadzornog odbora
Clan 36.
Nadzorni odbor:;

1) utvrduje poslovnu strategiju i poslovne cilieve Drustva i nadzire njihovo ostvarivanje;

2) nadzire rad izvrénih direktora;

3) vr&i unutradnji nadzor nad poslovanjem Drustva;

4) ustanovljava racunovodstvene politike Drustva i politike upravijanja rizicima;

5) utvrduje finansijske izvestaje Drustva i izveStaje o poslovanju Drustva i podnosi ih Skupstini na
usvajanje;

6) imenuje i razreSava izvréne direktore;

7) odobrava uslove ugovora o radu, odnosno angazovanje izvrénin direktora i daje saglasnost za
zaklju€enje tih ugovora;

8) saziva sednice Skupstine i utvrduje predlog dnevnog reda;

9) tvrduje emisionu cenu akcija i drugih hartija od vrednosti, u skladu sa ZPD;

10) utvrduje trziSnu vrednost akcija, u skladu sa ZPD;

11) donosi odluku o sticanju sopstvenih akcija, u skladu sa ZPD;

12) donosi odluku o raspodeli medudividendi akcionarima, u skladu sa ZPD;

13) vrsi izbor depozitara i distributera;

14) donosi Poslovnik o svom radu;

15) donosi odluku o oorganizovanju novih investicionih fondova i/ili kupovini, preuzimanju, prenosu prava
upravljanja postojecim UCITS fondovima i AlF, kao i drugim statusnim promenama UCITS fondova i
AlF pod upravljanjem Drustva za upravljanje (u skladu sa Zakonom o otvorenim investicionim
fondovima sa javnom ponudom i Zakona o alternativnim investicionim fondovima);

16) daje saglasnost izvr$nim direktorima za preduzimanje poslova ili radnji u skladu sa ZPD, Statutom,
odlukom Skupstine i odlukom ili poslovnikom o radu Nadzornog edborg;
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17) ima diskreciono pravo da posebnom odlukom definise odgovornost, odnosno nadleznost izvrénih
direktora i generalnog direktora, (ukoliko je imenovan);
18) vrai druge poslove i donosi odluke u skladu sa ZPD, Statutom i odlukama Skupstine.
Pitanja iz nadleZnosti Nadzornog odbora ne mogu se preneti na lzvrsne direktore Drustva.

Pitanja iz nadleznosti Nadzornog odbora mogu se preneti u nadleznost Skupstine samo odlukom Nadzornog
odbora.

Nadzorni odbor odluguje o davanju odobrenja u slu¢ajevima postojanja licnog interesa Izvrsnih direktora
Drustva u skladu sa ZPD.

Naéin rada Nadzornog odhora
Clan 37.

Pitanja koja se odnose na sazivanje, odrzavanje i rad Nadzornog odbora ureden je Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora, u skladu sa ZPD i Statutom.

Odgovornost ¢lanova Nadzornog odbora
Clan 38.
Nadzorni odbor je odgovoran za svoj rad Skupétini Drustva za upravljanje.

Clan Nadzornog odbora odgovara Drustvu za $tetu koju mu prouzrokuje kréenjem odredba ZPD, Statuta ili
odluke Skup$tine.

lzuzetno, &lan Nadzornog odbora neée biti odgovoran za tetu ako je postupao u skladu sa odlukom Skupstine.

Ako steta iz stava 1. ovog &lana nastane kao posledica odluke Nadzornog odbora, za $tetu odgovaraju i svi
¢lanovi koji su za tu odluku glasali. U tom slugaju, ¢lan Nadzornog odbora koji je bio uzdrzan od glasanja
smatra se da je glasao za tu odluku u pogledu postojanja odgovornosti za $tetu. Ukoliko ¢lan Nadzornog
odbora nije bio prisutan na sednici Nadzornog odbora na kojoj je odluka doneta, niti je za nju glasao na drugi
nadin, smatra se da je glasao za tu odluku u pogledu postojanja odgovornosti za stetu ako se toj odluci nije
pisanim putem usprotivio u roku od osam dana po saznanju za njeno donosenje.

IZVRSNI DIREKTOR
Clan 39.
Drustvo ima jednog ili dva lzvréna direktora.

Izvréni direktor se u vodenju poslova Drustva mora pridrzavati ograni¢enja koja su odredena ZPD, Statutom,
odlukama Skupétine ili odlukama Nadzornog odbora Drustva za upravljanje.

Izvrsni direktori se registruje u skladu sa zakonom o registraciji.
Imenovanje lzvrSnog direktora
Clan 40.
Izvréni direktor se imenuju na period od &etiri godine.
Izvrénog direktora imenuje Nadzorni odbor Drustva.
Predlog kandidata za lzvrénog direktora moze dati svaki ¢lan Nadzornog odbora.

U sluéaju postojanja dva lzvrénih direktora, Nadzorni odbor mozZe imenovati jednog od lzvrsnih direktora
ovlascéenih za zastupanje Drustva za generalnog direktora Drustva.
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Ako je imenovan jedan lzvrsni direktor, on vodi poslove Drustva za upravljanje i zastupa Drustvo samostalno.
Ako su imenovana dva lzvrSna direktora, oni vode poslove Drustva za upravijanje i zastupaju Drustvo
zajednicki.
Po isteku mandata, lzvrsni direktor moze biti ponovo imenovan.

Nadleznost lzvrSnih direktora

Clan 41.

Izvrsni direktor (ili 1zvrani direktori, ako su imenovana dva):

N =

) zastupa(ju) i predstavlja(ju) Drustvo u skladu sa ¢lanom 40. ovog Statuta;

) vodi(e) poslove Drustva, odreduje unutradnju organizaciju Drustva i donosi(e) Pravilnik o organizaciji

i sistematizaciji radnih mesta;

odgovara(ju) za tagnost poslovnih knjiga Drustva;

odgovara(ju) za tadnost finansijskih izvestaja Drustva;

utvrduje(u) predlog poslovnog plana;

priprema(ju) sednice Skup3tine Drustva i predlazu dnevni red Nadzornog odbora;

Usvaja(ju) prospekie i Pravila fondova kojima upravlja Drustvo;

izratunava(ju) iznose dividendi koji u skladu sa ZPD, Statutom i odlukom Skupétine pripadaju

pojedinim klasama akcionara, odreduje(u) dan i postupak njihove isplate, a odreduje(u) i nadin njihove

isplate u okviru ovlaséenja koja su im data Statutom ili odlukom Skupstine;

9) izvrsava(ju) odluke Nadzornog cdbora i Skupstine;

10) odluCuje(u) o potrebi prijema, prijemu i premestaju zaposlenih i prestanku rada zaposlenih kao i o
drugim pitanjima iz radnog odnosa u skladu sa ZOR, ZPD i aktima Dru&tva;

11) Obezbeduje(u) adekvatne, profesionalne, organizacione i tehni¢ke kapacitete za poslovanje Drustva

12) Donosi(e) ops$ta akta Drustva za upravijanje, politike, strategije, pravila i pravilnike, procedure,

uputstva i druga standardizovana akta koja se odnose na poslovanje Drustva, a koja nisu u nadleznosti

Skupstine ili Nadzornog odbora Drustva.

Donosi(e) odluke o pravima, obavezama i odgovornostim proisteklim iz radnih odnosa

izvestava(ju) Nadzorni odbor o svim pitanjima koji bi mogli biti od veceg uticaja na poslovanje Drustva;

razmatra(ju) i odluCuju o prituzbama ¢lanova fonda;

vrsi(e) i druge poslove i donosi(e) odluke u skladu sa ZPD, Statutom, odlukama Skupstine i odlukama

Nadzornog odbora.
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Pitanja iz nadleznosti [zvr$nih direktora ne mogu se preneti na Nadzorni odbor Drustva.

Izvrsni direktor moze pisanim oviaséenjem preneti nadleznosti na zaposlene u Drustvu ili druga lica, osim
poslova koja su mu preneta u nadleznost u skladu sa ovim Statutom.

Saglasnost Nadzornog odbora
Clan 42

Za obavljanje odnosno preduzimanje sledecih poslova lzvrénih direktora potrebna je saglasnost Nadzornog
odbora:

1) sticanje, otudenje i opterecenje udela i akcija koje drustvo poseduje u drugim pravnim licima;
2) sticanje, otudenje i optere¢enje nepokretnosti;

3) uzimanje kredita, odnosno uzimanje i davanje zajmova, uspostavljanje obezbedenja na imovini drustva, kao
i davanje jemstava i garancija za obaveze trecih lica;

Poslovnikom o radu Nadzornog cdbora Drustva ili odlukom Nadzornog odbora mogu se edrediti i drugi poslovi
za Cije je obavljanje odnosno preduzimanje potrebna saglasnost Nadzornog odbora.

lzvréni direktori se u vodenju poslova drustva moraju pridrzavati ograni€enja za preduzimanje odredenih
poslova ili vrste poslova za koje je potrebna saglasnost Nadzornog odbora ili Skupstine, a koja su odredena
Statutom, odlukama Skupétine i odlukama Nadzornog odbora Drustva za upravijanje.
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Prestanak mandata i razreSenje izvrSnog direktora
Clan 43.
Mandat lzvr&nog direktora prestaje istekom perioda na koji je izabran.

Ako Izvr&ni Direktor u toku trajanja mandata prestane da ispunjava uslove da bude izvrsni direktor Drustva,
smatra se da mu je prestao mandat danom prestanka ispunjenosti tih uslova.

Clan 44.
Nadzorni odbor moze razreéiti Izvrénog direktora i pre isteka mandata na koji je izabran, bez navodenja
razloga.

Clan 45.

Izvréni direktor moze u svako doba dati ostavku pisanim putem Nadzornom odboru Drustva.

Ostavka proizvodi dejstvo u odnosu na Drustvo danom podnodenja, osim ako u njoj nije naveden neki kasniji
datum.

Ostavka lzvr$nog direktora registruje se u skladu sa zakonom o registraciji.

Odgovornost lzvrSnog Direktora
Clan 46.

lzvréni Direktor odgovara Drustvu za $tetu koju mu prouzrokuje krdenjem odredaba ZPD, Statuta ili odluke
Skupstine.

lzuzetno, lzvréni Direktor neée biti odgovoran za Stetu ako je postupao u skladu sa odlukom Skupstine iili
Nadzornog odbora.

Drudtvo se ne moze odredi zahteva za naknadu &tete, osim u skladu sa odlukom Skupstine akcionara koja se
donosi trodetvrtinskom veéinom glasova prisutnih akcionara, ali se ta odluka ne moze doneti ako joj se
usprotive akcionari koji poseduiju ili predstavljaju najmanje 10% osnovnog kapitala drustva.

Duznost paznje
Clan 47.

Clanovi Nadzornog odbora i Izvréni direktor(i) Drustva duzni su da u tom svojstvu izvrSavaju svoje poslove
savesno sa paznjom dobrog privrednika, i u razumnom uverenju da deluju u najboljem interesu Drustva.

Pod paZznjom dobrog privrednika u smislu stava 1. ovog ¢&lana podrazumeva se stepen paznje sa kojom bi
postupalo razumno pazljivo lice koje bi posedovalo znanje, vestine i iskustvo koje bi se osnovano moglo
otekivati za obavljanje te duznosti u Drustvu.

IX. UNUTRASNJA KONTROLA | UNUTRASNJA REVIZIJA DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE
Clan 48.

Druétvo za upravljanje je duzno da uspostavi i primeni efikasnu strukturu unutradnjih kontrola na nacin koji
obezbeduje kontinuirano praéenje rizika kojima je Drustvo izloZzeno ili moze biti izlozeno u svom poslovanju, a
koji se narotito sastoji od:

- funkcije pracenja uskladenosti
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- funkciju upravljanja rizicima i
- funkcije interne revizije

Drustvo svojim aktima ureduje nacin sprovodenja i organizaciju rada unutradnjih kontrola.

X. AKTI | DOKUMENTI DRUSTVA ZA UPRAVLJANJE
Obaveza ¢uvanja akata i dokumenata Drustva
Clan 49.
Drustvo za upravljanje je u obavezi da uva sledeéa akta:

1) Osnivacki akt;

2) Resenje o registraciji osnivanja Drustva;

3) Statutisve njegove izmene i dopune:

4) Opsta akta Drustva;

5) Zapisnike sa sednica Skupstine i odluke Skupétine;

6) akt o obrazovanju svakog ogranka ili drugog organizacionog dela Drustva;

7) dokumenta koja dokazuju svojinu i druga imovinska prava Drustva;

8) Zapisnike sa sednica Nadzornog odbora;

9) Godisnje izvestaje o poslovanju Drustva;

10) lzvestaje izvrdnih direktora i Nadzornog odbora;

11) evidenciju o adresama Izvr$nih direktora i &lanova Nadzornog odbora;

12) Ugovore koje su lzvréni direktori, €lanovi Nadzornog odbora, ili sa njima povezana lica u smislu ZPD,
zakljucili sa Drustvom za upravijanje.

Drustvo je duzno je da dokumenta i akte iz stava 1. ovog ¢lana Guva u svom sedistu ili na drugom mestu koje
je poznato i dostupno Izvrnim direktorima i &lanovima Nadzornog odbora.

Dokumente i akte iz stava 1. taé. 1) do 5), 8), 9) i 12) ovog ¢&lana Drustvo &uva trajno, a ostala dokumenta i
akta iz stava 1. ovog ¢lana najmanje pet godina, nakon ¢ega se ¢uvaju u skladu sa propisima o arhivskoj gradi.

Xl. POSLOVNA TAJNA
Clan 50.

Poslovnom tajnom smatraju se svi podaci i poslovna dokumentacija Dru$tva za upravljanje, osim podataka
koji se, u smislu zakona, ne smatraju poslovnom tajnom.

Clanovi uprave Drustva, prokuristi, zaposlena lica ili lica angaZovana po bilo kom drugom osnovu u Drustvu i
povezana lica tog Drustva duzna su da ¢uvaju kao poslovnu tajnu i ne mogu davati informacije o:

1) UCITS fondu ili AlF ili Drustvu koje bi mogle stvoriti pogre$nu predstavu o poslovanju Drudtva, odnosno
investicionog fonda;

2) buducim aktivnostima i poslovnim planovima Drustva, osim u sluéajevima predvidenim ZPD;

3) stanju i prometu na racunima UCITS fonda i AIF i njegovih &lanova;

4) drugim podacima koji su od znacaja za poslovanje UCITS fonda i AlF, a koje su saznali u obavljanju
poslova Drustva.

Izuzetno od prethodnog stava ovog ¢lana, podaci se mogu saopétiti i staviti na uvid treéim licima samo prilikom
nadzora zakonitosti poslovanja, na osnovu naloga suda, nadleznog organa, ili na osnovu ZPD.

Clan 51.

Poslovnu tajnu moraju €uvati svi zaposleni, ¢lanovi organa upravijanja Drustva za upravljanje, akcionar,
eksterni revizor Drustva, kao i druga lica koja po priprodi posla koji obavljaju imaju pristup tim podacima.
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Obaveza &uvanja poslovne tajne za lica iz stava 1. ovog ¢lana traje i posle prestanka statusa na osnovu koga
su ostvarili pristup podacima koji se smatraju poslovnom tajnom.

Lica iz stava 1. ovog &lana, duzna su da &uvaju poslovnu tajnu u periodu od pet (5) godina od dana prestanka
statusa na osnovu koga su ostvarili pristup podacima koji se smatraju poslovnom tajnom.
XIIl. TRAJANJE DRUSTVA
Clan 52.
Drustvo je osnovano na neodredeno vreme.
Xlll. PRESTANAK DRUSTVA
Clan 53.
Drustvo prestaje da postoji brisanjem iz registra privrednih subjekata, po osnovu:
1) sprovedenog postupka likvidacije ili prinudne likvidacije u skladu sa ZPD;
2) sprovedenog postupka ste¢aja u skladu sa zakonom kojim se ureduje stecaj;
3) statusne promene koja ima za posledicu prestanak Drustva.
XIV. POSTUPAK IZMENE STATUTA
Clan 54.
Skupétina Drustva za upravljanje odluguje o izmeni Statuta na predlog Nadzornog odbora.
lzmene ovog Statuta vrée se u pisanoj formi.
Clan 55.
Skupstina Drustva za upravljanje sacinjava i potpisuje tekst Statuta.
Promena Statuta, kao i drugih akata za koje je to ZPD propisano, registruje se u skladu sa zakonom o
registraciji.
XV. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Stupanje na snagu

Clan 56.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja, a nakon dobijanja prethodne saglasnosti
Komisije za hartije od vrednosti.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje da vazi Statut NLB Fondovi a.d. Beograd Drustvo za upravljanje
UCITS fondom od dana 28.08.2025. godine.

1ZVRSNI DIREKTOR DRUSTVA

ra

Milo§ Jovanotié
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